
Statut d’emploi : Contrat                                                     Type d’emploi : Sur lieu 
Lieu : Route QC-132, Odanak (Québec) G8B 1M9 
Session : Automne 2024 (5 août au 31 décembre 2024)                             
Salaire pour la tâche :  Le traitement varie en fonction de la scolarité, de l’expérience reconnue et du statut 
d’emploi conformément à l’échelle en vigueur dans le Manuel des conditions de travail du personnel enseignant du 
Conseil en éducation des Premières Nations et de Kiuna 
 

Notre équipe est à la recherche d’enseignants en éducation spécialisée en mesure d’offrir 
collectivement l’ensemble de la formation. : 

Programme :  
Ce programme s’adresse aux personnes désirant acquérir les compétences nécessaires à l’intervention sociale dans 
divers milieux.  

Sommaire des charges de cours disponibles :  
 

351-K11-AT - L’éducation spécialisée en contextes autochtones 
351-K12-AT - Facteurs d’adaptation et contextes autochtones 
351-K13-AT - Communication et travail d’équipe 
350-K11-AT - Développement de la personne 
351-K54-AT - Difficultés langagières et troubles de la communication 
351-K31-AT - Santé mentale et intervention 
351-K32-AT - Plan d'intervention en éducation spécialisée en contextes autochtones 
351-K33-AT - Difficultés d'adaptation chez les jeunes 
351-K34-AT - Dépendances et intervention 
351-K35-AT - Intervention en situation de crise 

Exigences recherchées 
⋅ Être titulaire d’un diplôme dans une discipline appropriée; 
⋅ Maîtriser à l’oral et à l’écrit le français; Connaissance d’une langue ancestrale un atout 
⋅ Bonne connaissance des écoles ainsi que des caractéristiques propres à l’éducation dans les communautés des 

Premières Nations au Québec. 

Conditions particulières 
Il est possible de combiner plusieurs mandats. Les charges d’enseignement sont uniquement en présentiel pour 
favoriser la réussite de nos étudiants. 
 

L’emploi s’effectue sur les heures régulières de bureau du lundi au vendredi. Il est possible de combiner plusieurs 
charges d’enseignement. Il est possible de combiner plusieurs charges d’enseignement. Pour les enseignants 
débutants Premières Nations, un programme de mentoring est en place pour former la relève d'enseignant. 
 

Nous offrons des conditions de travail concurrentielles selon le type de contrat: assurance collective, fonds de 
pension, etc. 
 
 
 
 

 

 

 Enseignants(es) AEC et DEC - ÉDUCATION SPÉCIALISÉE  
 Premières Nations et Inuit  

 
 

        

L’INSTITUTION KIUNA, CONÇUE PAR ET POUR LES PREMIÈRES NATIONS, MAIS OUVERTE À TOUS ! 
À Kiuna, nous avons pour objectif de démocratiser l’accès à l’enseignement postsecondaire pour les membres 
des Premières Nations. Notre centre d’études collégiales est aujourd’hui reconnu pour ses services éducatifs 
culturellement adaptés, qui se traduisent notamment par un environnement unique à l’intérieur duquel les 
programmes, les services aux étudiants, les ressources humaines, les méthodes d’enseignement et le matériel 
pédagogique tiennent compte de la culture et des traditions autochtones. 
 

 
 

Date limite pour postuler : 29 avril 2024, 16 h 
Afin de fournir des services qui répondent aux besoins de ses communautés membres par des gens compétents représentatifs de la population qu’il 

dessert, Kiuna favorise l’embauche des groupes désignés dans l’ordre suivant :  
1) membres d’une Première Nation dont la communauté est membre du Conseil en éducation des Premières Nations (CEPN), 2) membres d’une autre 

Première Nation, 3) membres d’un peuple autochtone, 4) autres. 
Pour postuler, veuillez faire parvenir votre candidature par courriel à : emplois@kiuna-college.com     

Nous remercions toutes les personnes ayant manifesté un intérêt pour ce poste et communiquerons qu’avec les personnes retenues. 

 

No. K24-08-IAD 
Affichage interne 
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